Sadan arbejder vi sammen
med kommunerne 1 AgriNord

Jargen Evald Jensen
Chef Husdyr og Milj@

[=]

DULBR 8

® o

DANSK =
LANDBRUGSRADGIVNING



Statements

 Intern organisering af ekspertviden
* Hgjt fagligt niveau
e Dialog
— Administrativt og fagligt
« Konklusion, respekt for hinandens arbejde
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Intern organisering af
ekspertviden

° § 3
e Grundvand
 Vandlgb, breemmer

 Miljggodkendelser
— Kveeg, Svin
* Projekter
— Naturpleje, afgraesning, vadomrader
e Bioenergi, biogas <
R AGRI



Hgjt fagligt niveau

« Skab grubund for en positiv, aben og eerlig
dialog.

e Det hgje faglige niveau skaber respekt

« Synlighed er vigtig
— Deltager som bisidder ved miljatilsyn.

« Ga aldrig pa kompromis med fagligheden
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Dialogen

o Skil det administrative og det politiske

— Medarbejdere har den daglige dialog med den
kommunale administration.
« Jeevnligt ad hoc mader.

« En udpeget kommuneansvarlig, holder styr pa
saerregler !

— Den politiske kontakt overlades primaert til
folkevalgte og evt. chefer.
* Fast arlige magder med kommunernes teknik og
miljgudvalg. ‘
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Nyt dialog forum

 Udvikling af bioenergi, miljg og klima
— Mest politisk

 Smidigggrelse af administrative opgaver
— Mest administrativt

 Reduktion af naeringsstoffer
— Mest politisk

* Vi har pataget os opgaven som tovholder
for disse 3 dialogfora <
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Konklusion

 Aben og eerlig dialog.
 Respekt for hinandens arbejde.
 Respekt for faglighed.

[=]

DLBR &

® o

DANSK =z
LANDBRUGSRADGIVNING



	Sådan arbejder vi sammen med kommunerne i AgriNord
	Statements
	Intern organisering af ekspertviden
	Højt fagligt niveau
	Dialogen
	Nyt dialog forum
	Konklusion

